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DELIBERATION DU CONSEIL MUNICIPAL

~ SEANCE DU 17 JUILLET 2025

Date de fransmission de la convocation 10 juillet 2025

L’an deux mil vingt-cing, le di
convoqué en session ordina

COURPOTIN - Maire d'ARCISSES.

x-sept du mois de juillet le Conseil Municipal d'ARCISSES dOment
ire, s'est réuni & 19 h 30, sous la présidence de Stéphane

I ) _ Membres | Membres
| Nom Prénom Fonction . absents Procuration & :
présents .
L i ) - o |_excusés o |
. Maire d’ARCISSES et Maire

COURPOTIN Stéphane délégué de Margon X |

TRIVERIO Valérie |_Ier adljointe x| I ey )

| BOTINEAU William | 2¢me gdjoint X 1 — —_
VEDIE Edwige | 3#me gdjointe X | Pouvoir & Sylvie CHERON
ENEAULT Hervé | 4¢me gdjoint X L - |
GAUTHIER Nicole 5éme gdjointe — X Pouvoir & Francis VAUDRON

, 6éme adjoint

CARLIER Thierry Maire délégué de Brunelles X |

| RUHLMANN Philippe Conseiller Municipal X |
VAUDRON Francis Maire déléqué Coudreceau | X |
BOBAULT Bruno | Conseiier Municipal N | X Pouvoir & Valérie TRIVERIQ
LETANG Didier Conseiller Municipal X B R B

| DREUX Hervé ) Conseiller Municipal X - - ]
CHERON Sylvie | Conseiflére Municipale X - - o
DE KONINCK Francis | Conseiller Municipal X I - -
JOLY Jimmy | Conseifier Municipal X I RS ————

| LEBAIL Nadége Conseiflére Municipale X B o

| DAVEAU Angélique | Conseiliére Municioale X ! o
HOCHEDE Véronique | Conseiliére Municipale ' X - ]
VAUDRON Aline Conseillére Municipale X | - o

'HAYE GANET Mégane Conseiliére Municioale X | Pouvoir a Thierry CARLIER

| BARBAZ Marie Conseillére Municipale | X - ]

Le quorum étant atteint, le Président de séance a déclaré la séance ouverte.
Valérie TRIVERIO a été nommée secrétaire de séance.

CREATION DE POSTES D'ADJOINT TECHNIQUE POUR ACCROISSEMENT TEMPORAIRE D'ACTIVITE
(Délibération n°8-17/07/2025)

Le Maire, rappelle que conformément & I'article L.313-1 du code général de la fonction
publique, les emplois de chaque collectivité ou établissement sont créés par I'organe

délibérant de la collectivité ou de I'&tablissement.

L'organe délibérant doit mentionner sur quel grade et & quel niveau de rémunération il habilite
I’ autorité tenitoriale & recruter.

L'article L. 332-23-1° du code général de la fonction publique prévoit que les collectivités et
&tablissements peuvent recruter par contrat des agents coniractuels de droit public pour
exercer des fonctions correspondant & un accroissement temporaire d'activité pour une
durée maximale de 12 mois, en tenant compte des renouvellements de confrals le cas

&chéant, sur une période de 18 mois consécutifs.

Considérant qu'en raison de la mise & disposition d'un agent pour convenances personnelles
et de la hausse des effectifs en maternelle il y a lieu de créer 2 emplois pour faire face & un
accroissement temporaire d'activité allant du 1er septembre 2025 au 3 juillet 2026, et | emploi



pour faire face & un accroissement temporaire d’activité allan Envoye en préfecture le 23/07/2025
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de 12 mois), lesquels pourront &tre renouvelés, si les besoins du servi| pusiiele - <
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pour accroissement temporaire d'activité d une durée maximale de T2 mois compie fenu, le
cas échéant, du renouvellement du contrat, pendant une méme période de dix-huit mois

consécutifs).

Ces agents assureront des fonctions d'aide au cuisinier, d'aide a I'enseignant, I'entretien des
locaux et surveillance du périscolaire.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, & I'unanimité décide :

1) De créer, & compter du 1¢ septembre 2025 jusqu'au 3 juillet 2026 2 postes non
permanents, sur le grade d'adjoint technique termitorial relevant de la catégorie C & 35
heures par semaine pour faire face a un besoin ié & un accroissement femporaire

d'activité,

2) De créer, & compter du 1e septembre au 30 septembre 2025 1 poste non permanent,
sur le grade d'adjoint technique teritorial relevant de la catégorie C & 35 heures par
semaine pour faire face & un besoin lié & un accroissement temporaire d'activité,

3) D'autoriser le recrutement d'agent contractuel pour pourvoir cet emploi sur
fondement de I'arlicle L 332-23-1° du code général de la fonction publique dans les

condifions susvisées,

4) De fixer la rémunération des agents recrutés au titre d'un accroissement temporaire
d’activiié comme suit :

La rémunération de ces agents sera fixée sur un indice de la grille indiciaire relevant du grade
d'adjoint technique teritoriaux assorti du régime indemnitaire en vigueur dans la collectivité,
en tenant compte des qudlifications et de I'expérience de I'agent recruté.

5) Dils que les crédifs nécessaires & la rémunération des agents nommes et aux charges
sociales s'y rapportant seront inscrits au budget aux chapitre et arficle prévus & cet

effet.
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